SEI UN DIPENDENTE PUBBLICO

E HAI UN FIGLIO DAI 7 AI 23
ANNI??

HAI DIRITTO A UNA VACANZA STUDIO
GRATIS... PAGA INPS!

Grazie al bando INPSieme per |'estate 2019 vengono erogate a
ragazzi dai 7 ai 23 anni iscritti ad un istituto primario o secon-
dario, oltre 36000 borse di studio per viaggiare in Italia e all’es-
tero.

Il contributo INPS a copertura parziale o totale dei costi del
soggiorno estivo puo essere erogato a tutti i dipendenti e pen-
sionati della pubblica amministrazione iscritti alla Gestione Uni-
taria e alla Gestione Fondo IPOST, ed ai pensionati utenti della
gestione dipendenti pubblici

QUEST'ESTATE REGALATE Al VOSTRI RAGAZZI UN'INDIMENTICABILE
VACANZA FORMATIVA PER IMPARARE LA LINGUA INGLESE E PER
PARTECIPARE A MOLTEPLICI ATTIVITA SPORTIVE-LUDICHE-RICRE-
ATIVE SEMPRE ACCOMPAGNATI DAl NOSTRI ANIMATORI O TUTOR
PRESENTI IN LOCO CHE LI SEGUIRANNO E SUPPORTERANNO IN
OGNI ESIGENZA.

PER ADERIRE ALL'INIZIATIVA AD INIZIO 2019 DOVRA’ ESSERE PRESENTATA LA DOMANDA. PER POTERLA
PRESENTARE E NECESSARIO ENTRARE IN POSSESSO DEL VOSTRO PIN DI ACCESSO AL PORTALE INPS E
AVER RICHIESTO L'ISEE 2019 ED ESSERE ISCRITTI ALLA BANCA DATI INPS.

| tempi di ricezione Pin dopo la corretta registrazione al sito sono di circa 20 giorni, mentre i tempi di attesa per la compilazione e la ricezione
isee2019 varia molto in base ai caf e alla documentazione che dovrete produrre. Siete invitati, pertanto, a procedere da subito alle pratiche
necessarie per ottenere gli indispensabili requisiti di accesso al bando.

PER AIUTARVI A COGLIERE TALE GRANDE OPPORTUNITA SOCIAL TOUR E IL TOUR OPERATOR FORNITORE
INPS CHE POTRA FORNIRVI TUTTE LE INFORMAZIONI UTILI A SEGUIRE LA VOSTRA PRATICA PER L'OTTENI-
MENTO DEL CONTRIBUTO E POI SCEGLIERE LIBERAMENTE TRA | SOGGIORNI ITALIANI ED ESTERI PRESENTI
SUL SITO WWW.SOCIALTOUR.EU
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