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INIZIATIVE ATA IN TUTTA ITALIA

COSA SERVE, COSA CHIEDIAMO

poTAzioNE orGANICA ADEGUATA £ aLLArcATA

Il consolidamento dei posti dell'organico di fatto in diritto e la revisione dei criteri di ripartizione e
revisione delle attuali tabelie; I'istituzione dell'organico funzicnale potenziato anche per il persona-
le Ata: I'estensione della figura di assistente tecnico nelte scuocle del primo ciclo.

AssunzioNe sTaBiLizZATA

Un piano straordinario di immissioni in ruolo su tutti i posti vacanti (per garantire il corretto funzio-
namento delle scuole e dare attuazione alle sentenze della Corte di Giustizia Europea); il supera-
mento dell'estemnalizzazione dei servizi ausiliari, tecnici e amministrativi nella scuola.

COPERTURA DELLE SUPPLENZE AssicURATA

La revisione dell’applicazione della norma sulie supplenze Ata contenute nella legge di stabilitd
2015 che limita la sostituzione del personale Ata per supplenze brewi.

PROCEDURA CONCORSUALE FINALIZZATA
Uindizione del bando per i concorsi ordinario e riservato (mobilita professionale) al profilo di Dsga.

FORMAZIONE IN SERVIZIO

supporTATA /ProPoRZIONATA /coorpINATA

Per la sua valenza strategica, va posto inoitre un forte accento sulla formazione, dando attuazione
al piano triennale per gii anni 2016/2018. Occorre prevedere una formazione pil frequente e spe-
cifica, in modo da valorizzare le figure professionali operanti nella scuole fornendo strumenti
idonei ad intervenire in maniera appropriata nei processi organizzativi sempre pili complessi.

PERCHE A SCUOLA OGNI GIORNO
SIA UNA BUONA GIORN
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